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_ AVISON°3/2016 ]
CONTRATACAO DE ESCOLA — HORARIO N.° 94

Torna-se publico que se encontra aberto, na aplicagdo informatica da Diregdo Geral da Administragao Escolar
(DGAE), procedimento concursal para a contratagdo de um docente do grupo de recrutamento 520 — Biologia e
Geologia, ao abrigo do Decreto-Lei n° 132/2012 de 27 de Junho, na redagdo dada pelo Decreto-lei n.° 83-A/2014,

de 23 de maio, nos seguintes termos:
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Critérios de selegao:

Modalidade de contrato: Trabalho em funcées publicas a termo resolutivo incerto — 22 horas;
Duragéo do contrato: Temporario (substituicdo de docente ausente por motivo de gravidez de risco);
Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Castelo de Paiva;
Caracterizagdo das fungdes: Lecionagdo da disciplina de Ciéncias da Natureza a turmas do 7°, 8° ano do

Requisitos de admissao: Habilitacdo profissional para a docéncia no grupo de recrutamento;

a) Graduagéao Profissional — com ponderagéo de 50%
b) Avaliagcao Curricular — com ponderagéo de 50%
3. Critérios de ponderacao para a avaliagao curricular:

Habilitacao académica Doutoramento 10 pontos

(todos os cadidatos deverdo ser detentores de 30 Mestrado/ Pés Graduagao/ Especializagédo 8 pontos
habilitagao profissional para o grupo de pontos Licenciatura 7 pontos
recrutamento) Bacharelato 5 pontos

5 pontos por cada ano de lecionagao no grupo de recrutamento %r?‘ggmgi

Experiéncia Profissional 30 Dinamizag&o de projetos pedagdégicos, nos ultimos 3 anos, 5 pontos
pontos inseridos no projeto educativo (maximo)

Exercicio de cargos (Diretor de turma, Coordenador de grupo 5 pontos

disciplinar) (maximo)

Agaes de Formagao Continua 2 pontos por cada agao creditada de 25 horas na area 15 pontos
Acreditadas 20 especifica da disciplina (maximo)

pontos = . 5 pontos

1 ponto por cada outra agao realizada (méximo)

Excelente 8 pontos

Avaliagao de Desempenho 20 Muito Bom 6 pontos
(Avaliagao de desempenho num dos ultimos 3 ontos Bom 4 pontos
anos - 2012/2013; 2013/2014; 2014/2015) P Regular 2 pontos
Insuficiente ou sem avaliagao 0 pontos

Nota: Os candidatos a este hordrio devem obrigatoriamente ser objeto de aplicagdo dos critérios de selegdo
definidos. Para o efeito, deverdo enviar os documentos necessdrios para a avaliagao curricular — curriculo (modelo
ANEXO I) e comprovativos* - em formato pdf, para o enderego contratacacaecp@gmail.com até ao fecho do
procedimento concursal na aplicagdo da DGAE. No assunto do email o candidato devera indicar a seguinte
informagao: Horario n.° 94 — Gupo 520 - primeiro e ultimo nome do candidato.

=  Devem constar do curriculo todos os comprovativos necessdrios para autenticar a informagédo nele
constante. Caso esteja mencionada alguma habilitagdo, tempo de servigo, cargo/fun¢do, formagao
profissional ou avaliagdo de desempenho docente relevantes para o hordrio a que se candidatam, sem

cdpia da respetiva prova documental, sera atribuida a pontuagao de zero, neste subcritério.

4. Ordenacdo dos candidatos: Os candidatos sdo primeiramente ordenados de acordo com a alinea a) do n.°
6 do presente aviso, sendo a lista divulgada na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas de Castelo de
Paiva, em : http://www.agrupamentoescolascp.pt. Para efeitos de desempate é utilizada a entrevista, nos
termos da alinea c¢) do n.° 6 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagao
conferida pelo Decreto-Lei n.° B3-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaragdo de Retificagao n.°

36/2014 de 22 de julho.

/”"_‘ —

Agrupamento de Escola Ega _Castel&ée iﬁ’aiva, 08 de janeiro de 2016

Maria Beatri

Qrefra-Rodrigués &/Silva
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ANEXO |
CONTRATAGCAO DE ESCOLA

Formulanio (modelo de curriculo) para preenchimento dos elementos necessarios para a classificagdo da avaliagdo curncular, nos termos nos termos da alinea b) do n.” 6 do artigo 39.7 do
Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagéo conferida pelo Decreto-Lei n.® 83-A/2014, de 23 de malo, retificado pela Declaragao de Retificagéo n.° 36/2014 de 22 de julho

Notas de preenchimento:

1. Proceda ao preenchimento de todas as informagoes necessarias a instrugéo da candidatura, nos campos assinalados com cor azul.
2. Apds o preenchimento devera enviar este formuldrio, bem como, os respetivos comprovativos da informagdo prestada para o enderego

contratacacaecp @gmail.com até ao fecho do procedimento concursal na aplicacdo da DGAE.
3. No assunto do e-mail o candidato devera indicar a seguinte informag&o: Horario n.° XX — Gupo XXX - primeiro e ultimo nome do candidato.

4. Apenas serao consideradas as candidaturas que se encontrem devidamente instruidas.

Horario a concurso:
Horario N.° | J Grupo de Recrutamento [ ]

ldentificacao do candidato:

Nome N.° de Utilizador da DGAE
CC/B.|./Outro NIF
Data de nascimento / / (AAAA/MMW/DD) Idade
SaliEe) cqrrgio @ N.° de telefone
eletronico
Enderego postal

Graduacdo — Qualificagdo Profissional para o grupo de recrutamento a que se candidata:

Curso

Grau

Instituigao

Classificagao
profissional/Académica

Data de Obtengao da
Classificagao
Profissional/Académica

Tipo de formagéo
/ (AAAA/MM/DD) (Curso Via ensino/ Profissionalizagdo
em Servigo)

Formagao Complementar
(indicar se aplicavel}

Tempo de Servigo antes da
profissionalizac¢&o (n.° de dias)

Tempo de Servigo apds a
profissionalizag@o (n° de dias)

Indique o numero total de dias de servigo docente prestado até 31-08-2015

Na dltima avaliagdo de desempenho realizada nos termos do E.C.D., obteve a
mengao qualitativa minima de "Bom"? (indicar “sim” / “nao”)

Esta dispensado/a da realizagdo da Prova de Avaliagdo de Conhecimentos e
Capacidades nos termos do artigo 3.°-A do DL n.° 146/2013, de 22 de outubro de
2013, na redagao conferida pela Lei n.° 7/2014, de 12 de fevereiro? (indicar “sim™/ “nao”)

Avaliacao Curricular:

Habilitagao académica

Doutoramento

Mestrado/ Pds Graduagao/ Especializagao

Licenciatura

Bacharelato

Experiéncia Profissional

Qual a experiéncia profissional contabilizada em dias, na lecionagao do grupo
de recrutamento ao qual se candidata?

Qual a experiéncia profissional contabilizada em dias, na dinamizagao de
projetos pedagdgicos, nos ultimos 3 anos, inseridos no projeto educativo?

Qual a experiéncia profissional contabilizada em dias, relativa ao exercicio
de cargos (Diretor de turma, Coordenador de grupo disciplinar)?

Ac¢oes de Formacao Continua
Acreditadas

indique o n.° de horas de formagao acreditada pelo CCPFC, relacionada com a
area de docéncia

Indique o n.° de horas restantes de formagéao realizada.

Avalia¢ao de Desempenho

Indique a melhor mengao qualitativa da avaliagdo de desempenho docente dos
ultimos trés anos (2012/2013; 2013/2014; 2014/2015), ao abrigo do Estatuto da
Carreira Docente.

Data [

| Assinatura |
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