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. Agrupamento de Escolas da Castelo de Paiva — 151312
@ Sade: Escola EB 2,3/S de Castelo de Paiva - 340558

Procedimento concursal comum de recrutamento para a contratagdo em regime de
contrato a termo resolutivo para a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em
vista a constituigdo de reserva de recrutamento, para assegurar necessidades transitdrias.

1 Mara Lucia Silva Correia 17,2
2 Sdnia Manuela da Fonseca Teixeira 15,6
3 Alexandra Maria Cardoso Fernandes 14,8
4 Madalena Freitas Guedes 14,0
5 Marilia Julia de Azevedo Socares 14,0
6 Patricia Marlene Ferreira Vieira 13,6
7 Maria do Carmo de Sousa Duarte 13,6
8 Manuel Fernando Alves da Silva 13,6
9 Tiago Miguel Pinto Mareira 13,6
10 |Luciana Fonseca Montenegro 13,6
11  1Olinda Tavares Noronha 13,2
12 Maria Isilia Pereira de Sousa 13,2
13 Ana Filipa Pereira Soares 13,2
14 Susana Cristina Mendes Vieira 13,2
15  |Luisa Daniela Ribeiro de Bessa 12,8
16 Elisabete Sandra Ferreira Fernandes 12,8
17 |Vania Lopes Gongalves 12,8
18 |Paulo Alexandre Morais Dias 12,8
19 |loana Andreia Tomé Pinto 12,8
20 Ana Filipa Bessa Pinto 12,8
21 |Alexandra Daniela Pera Pastor 12,4
22 |Cristiana Softa Jesus Gongalves 12,4
23 Licia Micaela Martins Gongalves 12,4
24 |Llitiana Mendes Azevedo 12,0
25 Marcia Fernanda Silva Gongalves 12,0
26 |Ana Isabel Correia Teixeira 12,0
27  {Nuno André da Costa Moreira 12,0
28 Carla Alexandra Ferreira da Costa 12,0
29  |Catia Filipa da Silva Pinto 12,0
30 |Olga Isabel Babo Pereira da Silva 12,0
31 Lufs Tiago da Costa Gongalves Carvalho 12,0
32 {Juliana Maria Pinto Ferreira 12,0
33 |Joana Alexandra Gomes Fernandes 12,0
34 |Vera Mariana Rodrigues Ferreira 12,0
35 |Ana Luisa Miguel Lopes 12,0
36 |Maria da Conceigdo Vieira Pinto 12,0
37 Fernanda Scfia da Silva Gongalves 12,0




38 Bruno José Moreira Correia 12,0
39 Cristina Blandina Duarte Teixeira Alves 12,0
40  |lsabel Maria Pereira Coutada 12,0
41 |Ana Isabel Madureira Mendes 12,0
42 |Jodo Manuel Pereira Mendes 12,0
43 Ana Filipa Magina Mouta Pinto 12,0
44 lLiliana de Jesus Lopes Gomes S. Teixeira 12,0
45  [Helena Cristina Fernandes Rodrigues 11,6
46  |Susana Marisa da Silva Cardoso 11,6
47 |Susana Maria Pereira Mendes 11,6
48  [Ana Beatriz Pinho Lourengo 11,2
49  {Ana Filipa Coelho Ferreira Granja 11,2
50 |André Ferreira Pinto 11,2
51 |Maria de Fatima Fernandes da Silva Santos 11,2
52 Marta Filipa Nunes Moreira 11,2
53  [Celia Cristina da Silva Rodrigues 11,2
54  |Ana Patricfa Santos Oliveira 11,2
55 Adriana Cristina Martins de Sousa 14,2
56 Helena Isabel Pinho da Silva 11,2
57 {Daniela Salomé Queirds Melo 11,2
538 Marisa Inés da Silva Pereira 11,2
59  {Inés Alexandra Moreira Pereira 11,2
60  |Sara Lia Silva e Cunha i1,2
ol Jéssica Alexandra Fernandes Nunes 11,2
62  |José Luis Pinto Almeida 11,2
63 {Vania Raquel Duarte Teixeira Alves 11,2
64 |Diana Isabel da Rocha Falcdo 11,2
65  [Bruna Inés Gomes Pereira 11,2
Susana Raquel Ribeiro Cardoso a)

a) Candidata excluida por ndo possuir todos os requisitos de admissio.

Para efeitos de audiéncia de interessados, nos termos do'ponto 1 do artigo 23.2 da Portaria n.2125-
A/2019, de 30 de abril, deliberou o jiri considerar 10.dias para a realizacfo da audiéncia prévia.

Nota: Os candidatos com a mesma pontuagdo final foram ordenados de acordo com os seguintes
critérios de desempate:

Y

2 Classificagdo mais elevada atribuida na Experiéncia Profissional;
22 Habhilitagdo académica mais elevada;
32 Maior ntimero de horas de formacdo relevante.

Castelo de Paiva, 25 de setembro de 2020
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